
 

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE 

PREFEITURA MUNICIPAL DE NÍSIA FLORESTA 

GABINETE DA PREFEITA 

 

 

 

Lei Complementar nº 007/2013-GP/PMNF. 

 

   

 

 

Dispõe sobre a reestruturação administrativa 

da Prefeitura Municipal de Nísia Floresta, 

especificamente no que concerne aos cargos 

efetivos, cria cargos, amplia quantidade de 

vagas, fixa vencimentos, cria gratificação de 

produtividade e dá outras providências. 

 

 

     A PREFEITA MUNICIPAL DE NÍSIA FLORESTA, 

Estado do Rio Grande do Norte, no uso das atribuições que lhe são conferidas 

pela Lei Orgânica do Município, faz saber que a Câmara Municipal aprova e ela 

sanciona a seguinte Lei: 

 

Art. 1° - Ficam criados cargos, e ampliadas vagas, de provi-

mento efetivo no Quadro de Pessoal do Poder Executivo do Município de Nísia 

Floresta, estabelecido pela Lei Complementar nº 001/2005 e alterado pela Lei 

Complementar nº 001/2009, constantes no Anexo I, parte integrante desta Lei. 



Parágrafo Único – Os vencimentos dos cargos constantes 

desta Lei são os constantes da tabela de vencimentos contida no Anexo I. 

 

Art. 2º - Os cargos e vagas de que trata o artigo anterior serão 

providos mediante prévia aprovação em concurso público de provas ou de provas 

e títulos, ou temporariamente, em caráter excepcional, de acordo com as necessi-

dades da Administração Pública, grau de atribuições e responsabilidades de cada 

cargo. 

Parágrafo Único – Os cargos de Agente Comunitário de Sa-

úde e de Agente de Combate às Endemias serão providos mediante aprovação em 

processo seletivo, nos termos da Lei Municipal de nº 581/2007. 

 

Art. 3° – Aos servidores ocupantes do cargo de Auditor Fiscal 

são asseguradas, sem prejuízo de outras de caráter geral, a seguinte vantagem: 

 

I – Gratificação de Produtividade; 

 

Art. 4° – A Gratificação de Produtividade tem por finalidade 

incentivar o aprimoramento das ações voltadas para o incremento da arrecadação 

dos tributos de competência do Município, bem como daqueles partilhados, de 

competência da União e do Estado, cujos serviços de arrecadação dependem de 

esforços do Município. 

 

§1º - A Gratificação de Produtividade de que trata o caput 

deste artigo será paga mensalmente, de acordo com o desempenho individual do 

servidor, relativamente ao trimestre anterior, cuja avaliação será regulamentada 

pelo Poder Executivo. 

 

§2º - A avaliação de desempenho individual do servidor será 

realizada tendo como limite máximo 100 (cem) pontos, considerados os fatores 

de quantidade e qualidade do trabalho. 



§3º - Cada ponto obtido pelo servidor corresponderá a 1% 

(um por cento) de seu vencimento base. 

 

§4º - A implantação da Gratificação de Produtividade destina-

da aos Auditores Fiscais será regulamentada através de Decreto Executivo que 

definirá os critérios de avaliação de desempenho. 

 

Art. 5° – Os recursos para fazer face as despesas oriundas da 

presente Lei correrão por conta dos elementos orçamentários e financeiros do 

Orçamento Geral do Município. 

                      

Art. 6º - Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrário. 

 

 

Nísia Floresta/RN, 11 de dezembro de 2013. 

 

 

CAMILA MACIEL FERREIRA 

Prefeita do Município de Nísia Floresta 

 



Projeto de Lei Complementar nº 006/2013-GPm/PMNF. 

 

 

ANEXO I - CARGOS EFETIVOS 

 

 

ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO 

DENOMINAÇÃO DOS  

CARGOS 

SIMB HABILITAÇÃO 
VAGAS 

CH 
VENCIMENTO 

Auxiliar de Serviços Gerais* ANO Ens. Fund. Incompleto 279 40 H R$ 678,00 

Coveiro ANO Ens. Fund. Incompleto 10 40 H R$ 678,00 

Encanador* ANO Ens. Fund. Incompleto 04 40 H R$ 678,00 

Eletricista* ANO Ens. Fund. Incompleto 06 40 H R$ 678,00 

Gari ANO Ens. Fund. Incompleto 50 40 H R$ 678,00 

Motorista D* ANO Ens. Fund. Incompleto com  

Habilitação tipo “D”  

76 40 H R$ 678,00 

Operador de Máquinas ANO Ens. Fund. Incompleto com  

Habilitação tipo “D” 

04 40 H R$ 678,00 

Pedreiro* ANO Ens. Fund. Incompleto 08 40 H R$ 678,00 

Pintor* ANO Ens. Fund. Incompleto 10 40 H R$ 678,00 

Tratorista* ANO Ens. Fund. Incompleto com  

Habilitação tipo “D” 

08 40 H R$ 678,00 

Vigilante* ANO Ens. Fund. Incompleto 99 40 H R$ 678,00 

 

 

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO 

DENOMINAÇÃO DOS  

CARGOS 

SIMB HABILITAÇÃO 
VAGAS 

CH 
VENCIMENTO 

Agente Comunitário de Saúde*  ANO Ens. Fund. Incompleto 61 40 H R$ 678,00 

Agente de Combate às Endemias* ANO Ens. Fund. Incompleto 24 40 H R$ 678,00 

 

 



 

NÍVL NÍVEL MÉDIO 

DENOMINAÇÃO DOS  

CARGOS 

SIMB HABILITAÇÃO 
VAGAS 

CH 
VENCIMENTO 

Agente Administrativo* ANM Nível Médio com conhecimentos 

em informática  

207 40 H R$ 678,00 

Fiscal Ambiental ANM Nível Médio + Curso em Contro-

le do Meio Ambiente e conheci-

mentos em informática 

05 40 H R$ 1.000,00 

Fiscal de Obras ANM Nível Médio + Curso Técnico e 

conhecimentos em informática 

05 40 H R$ 1.000,00 

Fiscal de Transportes ANM Nível Médio e conhecimentos 

em informática 

05 40 H R$ 1.000,00 

Fiscal de Vigilância Sanitária ANM Nível Médio + Curso Técnico e 

conhecimentos em informática 

05 40 H R$ 1.000,00 

Técnico em administração** 

ou Contabilidade** 

ANM Nível Médio Profissionalizante 

ou Médio Completo + Curso 

Técnico 

02 40 H R$ 1.000,00 

Técnico em Enfermagem** ANM Nível Médio Profissionalizante 

ou Médio Completo + Curso 

Técnico 

35 40 H R$ 1.000,00 

Técnico em Laboratório ** ANM Nível Médio Profissionalizante 

ou Médio Completo + Curso 

Técnico 

03 40 H R$ 1.000,00 

Técnico em Vigilância em Saú-

de** 

ANM Nível Médio Profissionalizante 

ou Médio Completo + Curso 

Técnico 

03 40 H R$ 1.000,00 

Técnico em Turismo* ANM Nível Médio Profissionalizante 

ou Médio Completo + Curso 

Técnico 

01 40 H R$ 1.000,00 

Técnico em Edificações** ANM Nível Médio Profissionalizante 

ou Médio Completo + Curso 

Técnico 

05 40 H R$ 1.000,00 

Técnico em Segurança** ANM Nível Médio Profissionalizante 01 40 H R$ 1.000,00 



ou Médio Completo + Curso 

Técnico 

Desenhista Cadista** ANM Nível Médio Profissionalizante 

ou Médio Completo + conheci-

mento de programas de editora-

ção eletrônico e desenho 

04 40 H R$ 1.000,00 

Topógrafo** ANM Nível Médio Profissionalizante 

ou Médio Completo 

02 40 H R$ 1.000,00 

 

 

NÍVEL SUPERIOR 

DENOMINAÇÃO DOS  

CARGOS 

SIMB HABILITAÇÃO 
VAGAS 

CH 
VENCIMENTO 

Auditor Fiscal ANS Graduação em Administração, 

Direito, Contabilidade ou Eco-

nomia 

03 40 H R$ 2.100,00 + 

Gratificação de 

Produtividade 

Professor de Educação Básica 

(Ed. Infantil)* 

ANS Habilitação específica obtida em 

Curso Superior de graduação em 

pedagogia em regime especial 

ou de licenciatura plena 

80 30 H R$ 1.629,47 

Professor de Educação Básica 

(Ens. Fund. 1º / 5º ano)* 

ANS Habilitação específica obtida em 

Curso Superior de graduação em 

pedagogia em regime especial 

ou de licenciatura plena 

88 30 H R$ 1.629,47 

Professor de Ensino Fundamental 

Anos Finais – Artes 

ANS Ensino Superior com licenciatu-

ra plena em educação artística 

07 30 H R$ 1.629,47 

Professor de Ensino Fundamental 

Anos Finais – Biologia 

ANS Ensino Superior com licenciatu-

ra plena em ciências biológicas 

03 30 H R$ 1.629,47 

Professor de Ensino Fundamental 

Anos Finais – Ciências* 

ANS Ensino Superior com licenciatu-

ra plena em ciências 

12 30 H R$ 1.629,47 

Professor de Ensino Fundamental 

Anos Finais – Ensino Religioso 

ANS Ensino Superior com licenciatu-

ra plena em teologia 

04 30 H R$ 1.629,47 

Professor de Ensino Fundamental 

Anos Finais – Educação Física 

ANS Ensino Superior com licenciatu-

ra plena em educação física 

09 30 H R$ 1.629,47 



Professor de Ensino Fundamental 

Anos Finais – Geografia 

ANS Ensino Superior com licenciatu-

ra plena em geografia 

11 30 H R$ 1.629,47 

Professor de Ensino Fundamental 

Anos Finais – História 

ANS Ensino Superior com licenciatu-

ra plena em história 

15 30 H R$ 1.629,47 

Professor de Ensino Fundamental 

Anos Finais – Informática 

ANS Ensino Superior com licenciatu-

ra plena em ciências da compu-

tação 

05 30 H R$ 1.629,47 

Professor de Ensino Fundamental 

Anos Finais – Inglês* 

ANS Ensino Superior com licenciatu-

ra plena em língua estrangeira 

11 30 H R$ 1.629,47 

Professor de Ensino Fundamental 

Anos Finais – Matemática* 

ANS Ensino Superior com licenciatu-

ra plena em matemática 

20 30 H R$ 1.629,47 

Professor de Ensino Fundamental 

Anos Finais – Português* 

ANS Ensino Superior com licenciatu-

ra plena em língua portuguesa 

22 30 H R$ 1.629,47 

Turismólogo ANS Graduação em Turismo 01 40 H R$ 1.200,00 

 

 

LEGENDA: 

 

* Vagas Ampliadas 

** Cargos Criados 

ANO – Atividade de Nível Operacional 

ANM – Atividade de Nível Médio 

ANS – Atividade de Nível Superior 

 

 

Nísia Floresta/RN, 11 de dezembro de 2013. 

 

 

CAMILA MACIEL FERREIRA 

Prefeita do Município de Nísia Floresta 

 


